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Recomanacions per a un retorn sequr al treball en la crisi del coronavirus
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En aquests moments que sembla que estem superant el moment més critic d'aquest periode de
confinament causat per la pandémia per SARS-CoV-2, es comencen a plantejar diferents escenaris
per tornar de forma gradual a la normalitat. Esta clar que I'estratégia per sortir de la situacio en
que ens trobem ha d'oferir les garanties sanitaries necessaries per no patir nous brots d'infeccid
que ens obliguin a patir nous escenaris de confinament.

Les empreses, davant d'aquest context de retorn a l'activitat productiva i amb la finalitat d'actuar
de forma proactiva, necessiten preparar-se per reprendre la seva activitat, prenent les mesures
preventives necessaries per a intentar minimitzar al maxim les possibilitats de contagi entre les
persones treballadores, proveidors ifo clients de les seves empreses.

[, per on comencem? El primer que haurem de fer es cercar el recolzament dels professionals que
millor ens puguin assessorar técnicament per a desenvolupar el nostre pla de contingéncia,
protocol de sequretat i salut o pla de retorn. Aquest professionals seran els técnics de prevencio de
riscos laborals del nostre Servei de Prevencid (SP), que ens ajudaran a documentar tot el que la
nostra empresa necessita per a poder reprendre la seva activitat amb garanties i per aixo, també
haurem de comptar amb la necessaria consulta i participacio de les persones treballadores i dels
seus representants per a garantir una bona implementacié de totes les mesures. Els serveis
sanitaris del nostre SP també resultaran uns grans aliats per establir els procediments que haurem
d'implantar per a la gestié de casos i la gestio dels contactes estrets.

Aquest pla ha de comencar per avaluar el risc d'exposicié de manera que permeti classificar a les
persones treballadores en els 3 nivells: exposicid de risc, exposicio de baix risc i baixa probabilitat
d'exposicio, establerts pel procediment del Ministeri de Sanitat i d'aquesta forma aplicar les
mesures preventives en funcio del risc avaluat. També resulta molt recomanable realitzar una
identificacié dels serveis essencials o minims de la nostra activitat i organitzar equips de treball
separats per evitar una possible afectacié del virus col-lectiva i aixi garantir la seva disponibilitat i
la continuitat de la nostra activitat.

Com a norma general, haurem de sequir establint i mantenint sistemes de teletreball i treball a
distancia sempre que sigui possible i especialment en aquelles persones treballadores que puguin
ser més vulnerables a la COVID-19. D'altra banda, sempre tindrem present que hi ha dues mesures
principals de prevencio i control de la infeccio que haurem d'intentar complir en tot moment i que
seran la higiene de mans i el manteniment de distanciament social de 2 metres entre persones.

D'altres mesures de control i organitzatives que podem adoptar en els llocs de treball per adaptar-
nos a la situacié actual, poden ser les seglients:

e Augmentar les taxes de ventilacid, augmentant el percentatge d'aire exterior que
circula en el sistema.

e Analitzar la distribucio i organitzacio dels llocs de treball per a garantir la distancia de
sequretat. Minimitzar el contacte entre les persones treballadores ifo clients i
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solucions (barreres, EPIs...).

e FEvitar concurréncia en espais comuns, limitant I'us de vestuaris i serveis higienics,
racionalitzant I'us d'ascensors, limitant I's de menjadors i la manipulacié i consum
d'aliments en els centres de treball, eliminant o reduint reunions, visites i viatges no
essencials.

e Incrementar la neteja i desinfeccio d'aquelles superficies que es toquen amb
freqliencia en el lloc de treball: teclats, taules, interruptors, passamans en escales,
manilles, aixetes, etc, realitzant-la diverses vegades en cada jornada laboral i en els
canvis de torn.

e (arantir la disponibilitat i facil accés a aigua i sabd per a la higiene de mans, paper
d'un sol us per a assecat i papereres, preferentment amb obertura de pedal. En els
llocs en que no sigui possible, disposar de gels alcoholics.

En aquesta situacio és fonamental per a les persones, coneixer com procedir, com actuar, quins
son els canvis en els procediments, qué no fer, etc. per aixd haurem de formar i informar sobre les
mesures de prevencio especifiques relacionades amb COVID-19.

Per ultim, haurem de tenir especial cura de les persones treballadores que poden ser vulnerables
ifo especialment sensibles al SARS-CoV-2 de la nostra empresa. Necessitarem que, amb
col-laboracio del servei sanitari del nostre SP, puguem detectar-los i establir les mesures
necessaries que permetin que puguin desenvolupar la seva feina sense elevar el risc propi de la
condicio de salut de la persona treballadora.



